POLITICA DE
SUSTENTABILIDADE

Acreditamos que no Grupo Hubel temos a responsabilidade de contribuir
para a criacdo de um mundo mais sustentavel, e que 0S N0SS0S
comportamentos individuais e coletivos devem fomentar a prosperidade e
preservacao do meio ambiente.

Todas as iniciativas em que participamos tém subjacentes principios e
compromissos de atuacao responsavel nas dimensdes ética, ambiente e
social. Queremos contribuir para o combate as alteracdes climaticas e a
preservacao da biodiversidade contribuindo com solucoes para o setor
agricola.

E por isso, comprometemo-nos a:




COMBATE AS ALTERACOES CLIMATICAS

Promover a utilizacao de energia de fontes renovaveis.

Procurar melhorar o desempenho e eficiéncia energetica das
infraestruturas, nomeadamente atraves da instalagcao de paineis solares.

Racionalizar a utilizacao dos equipamentos de climatizacao, ligando-o0s
apenas durante o horario de funcionamento e mantendo as portas
fechadas guando em funcionamento.

Privilegiar solucdes mais eficientes, como o controlo da luz natural através
de um sistema de estores ou persianas e sensores de presenca nas
divisdes com menor utilizacao.

Racionalizar as operacdes de logistica de forma a circular com cargas mais
completas possiveis.




PRESERVACAO DA BIODIVERSIDADE

Cumprir toda a legislacao e regulamentacao ambiental relevante, com o
objetivo de contribuir para a conservacao da Biodiversidade.

Desenvolver solugcdes gque permitam a minimizagao e a compensacao dos
impactos da atividade humana e produtiva na biodiversidade.

ECONOMIA CIRCULAR

Maximizar os niveis de circularidade operacional atraves da reutilizacao,
reciclagem, reducao do consumo de materiais criticos, assegurando um
processo seguro de eliminagao de residuos.

Fomentar a circularidade, privilegiando materiais reutilizaveis e evitando os
materiais descartaveis, sobretudo o plastico, promovendo a recolha
seletiva e a reciclagem.

Promover a reutilizagao de materiais e a reciclagem, nomeadamente
atraves da utilizacao do papel de fotocopias como rascunhos e da
presenca de ecopontos nos espacos.




PESSOAS

Garantir as condicdes necessarias para um ambiente de trabalho saudavel e
seqguro.

Promover o desenvolvimento pessoal e profissional dos nossos colaboradores e o
equilibrio entre a vida profissional e a pessoal.

Desenvolver um ambiente de trabalho que fomente a inclusao e igualdade no
acesso a novas oportunidades e crescimento profissional, com base no mérito de
cada pessoa.

Controlar os impactos ambientais da atividade e prevenir 0s riscos para a
seguranca e saude dos colaboradores atraves da implementacao de medidas
adequadas de controlo e prevencao.

APOIO A COMUNIDADE

Participar no desenvolvimento de atividades que acrescentem valor
economico e fomentem a responsabilidade ambiental nas comunidades
locais.

Privilegiar compras ecologicamente mais responsaveis € optar por
fornecedores locais.




PROTECGCAO ECONOMICA

Desenvolver atividades geradoras de valor economico na organizacao.
Tratar 0s n0ssos clientes e parceiros com profissionalismo e respeito,
proporcionando-lhes produtos e servigcos de excelencia.

Promover uma cultura baseada na inovagao, criatividade, exceléncia e
melhoria continua em todos 0s processos, respeitando a propriedade
intelectual.

Cumprir as melhores praticas de governanc¢a em todas as atividades de
gestao, atraves da promogao de decisdes eticas, gestdo de risco,
cumprimento dos regulamentos e transparéncia na divulgacao da
informacao.

Garantir que os principios e as regras de natureza ética e deontologica
devem orientar o comportamento das nossas pessoas, fornecedores e
parceiros de negocio sao aplicados e cumpridos.

Escolher 0s nossos fornecedores com base em critérios imparciais, honrar
0S compromissos com eles assumidos e trata-los com respeito.
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RECURSOS AMBIENTAIS E MATERIAIS

Combater o desperdicio de recursos economicos.

Privilegiar a sustentabilidade ambiental e social na contratacao de bens e
Servigos.

Desenvolver produtos e servigos que potenciem a transformacao digital
com impacto positivo na reducao dos recursos.

Promover o armazenamento de documentos em suporte digital.

Evitar a utilizagao de agua engarrafada, optando por dispensadores de
agua.
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ENVIE-NOS A SUA SUGESTAO!

Se tiver sugestdes que se enquadrem na nossa Politica de Sustentabilidade,
envie e-mail para grupo@hubel.pt.

Temos todo 0 gosto em saber a sua opiniao!
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